
Утверждено «17» июня 2019г

ПЛАН
мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в ООО «Нефролайн-Орел»

по результатам проведенной специальной оценки труда «17» июня 2019года

Наименование
подразделения,
рабочего места

Наименование
мероприятия

Назначение
мероприятия

Ответственный
за выполнение
мероприятия

Срок
выполнения

Службы,
привлекаемые для

выполнения
мероприятия

Отметка
о выполнении

1 2 3 4 5 6 7
Обособленное подразделение ДЦ г.Мценск

Заведующий
отделением-врач -
нефролог

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется

Врач-нефролог

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется

Старшая
медицинская сестра

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется

Медицинская сестра

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется

Амбулатория г.Ливны

Заведующий
отделением-врач -
нефролог

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется

Медицинская сестра
диализного зала

Биологический: уменьшить время
воздействия вредного фактора,
использовать СИЗ, соблюдать
прохождение периодических
медосмотров.

Снижение вредности Заведующий отделением-
врач-нефролог

Постоянно Не требуется





Утверждено «26» мая 2022г

ПЛАН
мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в ООО «Нефролайн-Орел» ДЦ г.Ливны

по результатам проведенной специальной оценки труда «20» мая 2022года

Наименование
подразделения,
рабочего места

Наименование
мероприятия

Назначение
мероприятия

Ответственный
за выполнение
мероприятия

Срок
выполнения

Службы,
привлекаемые
для выполнения
мероприятия

Отметка
о выполнении

1 2 3 4 5 6 7
Амбулатория г.Ливны

Заведующий
отделением-врач -
нефролог

Биологический: уменьшить
время воздействия вредного
фактора, использовать СИЗ,
соблюдать прохождение
периодических медосмотров.

Снижение вредности Заведующий
отделением-врач-
нефролог

Постоянно Не требуется

Врач-нефролог

Биологический: уменьшить
время воздействия вредного
фактора, использовать СИЗ,
соблюдать прохождение
периодических медосмотров.

Снижение вредности Заведующий
отделением-врач-
нефролог

Постоянно Не требуется

Медицинская сестра
диализного зала

Биологический: уменьшить
время воздействия вредного
фактора, использовать СИЗ,
соблюдать прохождение
периодических медосмотров.

Снижение вредности Заведующий
отделением-врач-
нефролог

Постоянно Не требуется

Медицинская сестра

Биологический: уменьшить
время воздействия вредного
фактора, использовать СИЗ,
соблюдать прохождение
периодических медосмотров.

Снижение вредности Заведующий
отделением-врач-
нефролог

Постоянно Не требуется

Санитарка

Биологический: уменьшить
время воздействия вредного
фактора, использовать СИЗ,
соблюдать прохождение
периодических медосмотров.

Снижение вредности Заведующий
отделением-врач-
нефролог

Постоянно Не требуется


